
                                                                                                        

 

 

COMUNICADO N° 001-2025 
SE COMUNICA A TODOS LOS POSTULANTES QUE EL CRONOGRAMA DE LAS BASES DE LA 

CONVOCATORIA N° 002-2025 DEL PERSONAL DE AUTOCOLCA BAJO EL REGIMEN LABORAL CAS 

N° 1057, SE MODIFICARÁ EN LOS SIGUIENTES TÉRMINOS: 

 

8. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

DICE: 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE 

(…) (…) (…) 

SELECCION 

4 Evaluación Curricular 07/03/2025 Comité Evaluador  

5 
Publicación de resultados de evaluación curricular 
y APTOS para la entrevista personal 

07/03/2025 Comité Evaluador  

6 
Evaluación personal y entrevista según orden 
programado, de manera presencial 

10/03/2025 Comité Evaluador  

7 Publicación de resultados finales 10/03/2025 Comité Evaluador  

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO 

8 Inducción del personal  11/03/2025 Recursos Humanos 

9 Suscripción y Registro de Contratos 11/03/2025 Recursos Humanos 

10 INICIO DE LABORES  11/03/2025 Recursos Humanos 

 

DEBE DECIR: 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE 

(…) (…) (…) 

SELECCION 

4 Evaluación Curricular 10/03/2025 Comité Evaluador  

5 
Publicación de resultados de evaluación curricular 
y APTOS para la entrevista personal 

10/03/2025 Comité Evaluador  

6 
Evaluación personal y entrevista según orden 
programado, de manera presencial 

11/03/2025 Comité Evaluador  

7 Publicación de resultados finales 11/03/2025 Comité Evaluador  

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO 

8 Inducción del personal  12/03/2025 Recursos Humanos 

9 Suscripción y Registro de Contratos 12/03/2025 Recursos Humanos 

10 INICIO DE LABORES  12/03/2025 Recursos Humanos 

 

Atentamente 

LA COMISION EVALUADORA 


